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B A N C A	D E L L E	O R E
(Per le istruzioni si veda il retro del modulo)
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Banca delle ore


Ogni docente che lo richieda può essere titolare di un conto in ore di lavoro (indicativamente fino a 10), che può essere alimentato da crediti, costituiti da ore aggiuntive prestate nelle proprie o in altre classi, per supplenze o attività volte all’arricchimento dell’offerta formativa.
Il credito può essere utilizzato dal lavoratore secondo i criteri definiti dal “Contratto Integrativo d’Istituto”.
Permessi brevi
1- Compatibilmente con le esigenze di servizio, i dipendenti con contratto a tempo determinato e indeterminato, supplenti annuali, temporanei o nominati fino al termine delle attività didattiche, possono usufruire di permessi brevi, per esigenze personali, alle condizioni indicate all’art. 16 del CCNL 2006/2009. La richiesta va avanzata di norma almeno 5 giorni prima.
I permessi, complessivamente fruiti nel corso dell’anno scolastico, non possono superare il monte ore settimanale di lavoro per ciascun dipendente. (…) Banca delle ore
1- A partire dal 1 settembre 2014, ogni docente che lo richieda può essere titolare di un conto in ore di lavoro (indicativamente fino alla quota massima di
10 successivamente reintegrabile), che può essere alimentato da crediti, costituiti da ore aggiuntive prestate nelle proprie o in altre classi, per supplenze di cui il lavoratore non chiede il compenso.
2- Il credito può essere utilizzato dal lavoratore per permessi brevi, per recuperare eventuali ritardi, per i docenti della scuola secondaria di primo grado anche per ridurre il monte ore annuo di recupero.
3- Potranno essere recuperate le ore accumulate ed eccedenti l’orario di servizio:

- nelle riunioni degli Organi Collegiali, fino al massimo di 6 ore annue, ad esclusione dei momenti di programmazione d’inizio anno, di verifica di fine anno e per quelli che prevedono la partecipazione dei rappresentanti dei genitori;
· nei momenti di contemporaneità fino al massimo di 6 ore per ogni mese nella scuola dell’infanzia e nella primaria.
4- Ogni variazione di orario per recupero ore eccedenti dovrà essere preventivamente comunicata alla Segreteria, per evitare disfunzioni nell’erogazione del servizio.
5- Viene predisposta una tabella che dovrà essere compilata dall’interessato e consegnata a fine anno scolastico in Segreteria, vistata dal docente referente di plesso. A fine anno scolastico crediti e debiti dovranno essere a pareggio. (…)
Visite guidate e viaggi d’istruzione
Si dà luogo ad un recupero forfetario delle ore eccedenti l’orario di servizio impiegate per le visite guidate e per i viaggi d’istruzione, nella seguente misura:
· l’impegno in orario antimeridiano dà luogo al recupero fino a 2 ore o unità orarie ,
· l’impegno di una giornata dà luogo al recupero fino a 4 ore o unità orarie, Nella scuola dell’infanzia e nella scuola primaria il recupero potrà avvenire nei momenti di contemporaneità fino ad un massimo di 12 ore in un anno e di 4 in un mese, non cumulabile con altri recuperi nell’arco del mese.
Nella scuola secondaria di primo grado il recupero verrà computato fino ad un massimo di 12 unità orarie annue all’interno del monte ore di recupero calcolato per ogni docente.



A fine anno scolastico crediti o debiti dovranno essere a pareggio.
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